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| giovani con statuto di protezione S possono com-
pletare un apprendistato e laurearsi in Svizzera

Informazioni per le aziende di formazione in Svizzera

In fuga verso la Svizzera: Dall'inizio della guerra in Ucraina, piu di 75.000 persone hanno
ricevuto protezione in Svizzera. Tra loro ci sono circa 5.000 giovani. A causa della guerra e
della loro fuga, hanno perso le prospettive di istruzione post-obbligatoria in Ucraina.

Ben equipaggiati a livello scolastico: | giovani con statuto di protezione S hanno completato
la scuola dell'obbligo in Ucraina e hanno acquisito buone competenze scolastiche. Da quando
sono in Svizzera, un gran numero di questi giovani ha partecipato a programmi transitori, corsi
di lingua e altri programmi educativi. Molti di loro hanno attualmente competenze anche in una
delle nostre lingue nazionali, per cui all'inizio dell'anno scolastico 2023/2024 potranno prendere
in considerazione un programma di formazione professionale preparatorio (ad esempio un pro-
gramma transitorio o un programma di pretirocinio d’integrazione) o, se hanno competenze
sufficienti e sono interessati, direttamente un programma di formazione professionale.

Giovani con statuto S in un'offerta preparatoria o in un apprendistato (cmapwa wkona):
| giovani con statuto S hanno accesso all'orientamento professionale e possono partecipare a
tirocini di prova. Possono anche iniziare un'offerta preparatoria o una formazione professionale
di base (AFC, CFP) o stipulare un contratto di apprendistato. Prima di iniziare un programma
di formazione professionale, devono ottenere un permesso di lavoro dall'autorita cantonale del
mercato del lavoro.

Opportunita per i giovani ucraini e le aziende di formazione svizzere: Due giovani su tre
in Svizzera completano un programma di formazione professionale. La formazione professio-
nale ¢ il tipo di istruzione di livello secondario Il piu diffuso in Svizzera. In Ucraina, tuttavia,
questo percorso formativo &€ poco conosciuto. La Confederazione, i Cantoni, i Comuni e i loro
partner forniscono pertanto informazioni mirate ai giovani ucraini e ai loro genitori sulle oppor-
tunita offerte dalla formazione professionale. Diversi settori e aziende stanno affrontando la
sfida di coprire i posti di apprendistato. Per loro, accettare apprendisti con statuto di protezione
S pud essere un'opportunita. Se i giovani non hanno ancora le competenze linguistiche o altre
competenze di base necessarie, pud essere opportuno un corso di preparazione.

Rimanere in Svizzera fino al completamento dell’apprendistato é possibile: Lo statuto di
protezione S consente ai giovani di rimanere in Svizzera fino alla sua revoca da parte del Con-
siglio federale. Tuttavia, le aziende di formazione hanno gia bisogno di una certezza di pianifi-
cazione per quanto riguarda la conclusione di un contratto di apprendistato e il soggiorno dei
loro apprendisti. Se lo statuto di protezione per i giovani viene revocato durante l'apprendistato,
il termine per lasciare il Paese puo essere prorogato fino al completamento della formazione
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professionale (AFC, CFP). In questo caso, gli apprendisti e le aziende di formazione devono
presentare una domanda alla SEM per confermare la continuazione del contratto di apprendi-
stato. La SEM decide quindi, caso per caso e dopo aver consultato le autorita cantonali per la
formazione professionale, se modificare il termine di partenza fino al completamento del pro-
gramma di formazione professionale (CFP, AFC).

Potete trovare informazioni ulteriori qui.
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https://www.sem.admin.ch/sem/it/home/integration-einbuergerung/integrationsfoerderung/programm-s/jugendliche-s.html

